Nr ogtoszenia: WPK.110.1.2023
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Welski Park Krajobrazowy
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY
specjalisty ds. edukacji

Adres jednostki: Jelen 84, 13-240 Lidzbark

Okreslenie stanowiska: specjalista ds. edukacji

Wymiar zatrudnienia: pelny etat — zastgpstwo

Wymagania na stanowisku:

I. WYMAGANIA NIEZBEDNE:

a.
b.

C.

f.
g.

obywatelstwo polskie;

korzystanie z petni praw publicznych;

nie karanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe, za przestgpstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu,
przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko
wiarygodnosci dokumentow lub za przestepstwo skarbowe;

wyksztalcenie wyzsze o profilu zgodnym z Rozporzadzeniem Ministra Klimatu i
Srodowiska z dnia 30 grudnia 2021 r. w sprawie stanowisk oraz wymagan kwalifikacyjnych,
jakie powinni spetnia¢ pracownicy zatrudnieni na poszczegdlnych stanowiskach w Stuzbach
Parkow Krajobrazowych (studia ukonczone na kierunku przyporzadkowanym do dyscypliny
naukowej albo dyscypliny naukowej wiodacej: nauki biologiczne, nauki lesne, rolnictwo i
ogrodnictwo, zootechnika i rybactwo, nauki o Ziemi i $rodowisku, geografia spoleczno-
ekonomiczna i gospodarka przestrzenna, inzynieria srodowiska, gornictwo i energetyka,
nauki o kulturze i religii, architektura i urbanistyka, archeologia, historia);

1 rok pracy w ochronie §rodowiska, w jednostkach badawczych, w instytutach badawczych
lub w Panstwowym Gospodarstwie Lesnym Lasy Panstwowe;

nieposzlakowana opinia;

dobry stan zdrowia.

II. WYMAGANIA DODATKOWE

a.
b.

znajomos$¢ obszaru Welskiego Parku Krajobrazowego;

znajomos$¢ ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody (Dz. U. 2004 Nr 92 poz.
880 z p6zn. zm.);

znajomo$¢ Uchwaty Nr XIX/337/20 Sejmiku Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego z

dnia 29 wrze$nia 2020 r. w sprawie Welskiego Parku Krajobrazowego;
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kreatywnos$¢, komunikatywnos¢;

dobra organizacja pracy wlasnej, umiejetnos¢ ustalania priorytetow i zarzadzania czasem,;
umiejetnos¢ pracy w zespole, sumiennosc i rzetelnosc;

wysoka kultura osobista;

gotowos$¢ do statego podnoszenia swoich kwalifikacji;

umiejetnos¢ obstugi programéw pakietu MS Office;

umiej¢tnos¢ redagowania pism urzedowych oraz kroétkich tekstow informacyjnych;

prawo jazdy kat. B.

5. Zakres obowiazkow:

a.
b.

C.

a
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organizacja dziatalnosci edukacyjnej Parku;

prowadzenie edukacji przyrodniczej w szkotach i wérdd miejscowego spoteczenstwa;
wspotpraca w zakresie edukacji z samorzadami, placowkami o$wiaty, organizacjami
pozarzgdowymi i innymi podmiotami zainteresowanymi tg problematyka;

popularyzacja waloréw przyrodniczych, historycznych i kulturowych Parku;
przygotowywanie materiatow edukacyjnych;

tworzenie i realizowanie programow edukacyjnych oraz oferty edukacyjnej Parku;
prowadzenie strony internetowej i serwisow spoteczno$ciowych;

wspolpraca ze specjalistami Parku przy przygotowaniu biuletynu informacyjnego,

przewodnikow i innych materiatow promocyjnych Parku.

6. Wymagane dokumenty:

kwestionariusz osobowy;

kserokopie dokumentow poswiadczajacych wyksztalcenie;

kserokopie §wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych staz pracy;
o$wiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzysta
z peni praw publicznych,

o$wiadczenie kandydata, Ze nie byl karany za przest¢pstwo popelnione umyslnie;
o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych niezbednych do

przeprowadzenia procesu rekrutacji.

7. Miejsce i termin skladania dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne, umieszczone w kopercie z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na

stanowisko pracy specjalista ds. edukacji w Welskim Parku Krajobrazowym”, nalezy sktada¢

osobiscie lub poczta na adres: Welski Park Krajobrazowy, Jelen 84, 13-230 Lidzbark badz

e-mailem: wpk@warmia.mazury.pl w terminie do dnia 30.06.2023 r. do godziny 15.00.

Aplikacje, ktore wplyng po wyzej okre§lonym terminie nie beda rozpatrywane.

8. Informacje dodatkowe:

Aby zakwalifikowa¢ si¢ do kolejnego etapu naboru kandydat/ka musi spetniaé¢ przynajmniej

wymagania niezb¢dne oraz ztozy¢ komplet wymaganych dokumentow;



e O terminie przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej poinformujemy telefonicznie lub e-
mailem osoby spetniajace wymagania niezbe¢dne;

e Informacje o kandydatach speiiajagcych wymagania formalne, wyniki naboru begda
umieszczane na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Welskiego Parku

Krajobrazowego pod adresem https://bipwpk.warmia.mazury.pl/

e Dokumenty aplikacyjne o0sob niezakwalifikowanych mozna bedzie odebra¢ w siedzibie
Welskiego PK w terminie do 1 miesigca od momentu ogtoszenia wynikow naboru. Po tym
terminie nieodebrane dokumenty zostang zniszczone.

9. Klauzula informacyjna RODO
Administratorem Panstwa danych osobowych jest Welski Park Krajobrazowy z siedzibg w Jelen
84, 13-230 Lidzbark, reprezentowana przez: Dyrektora Parku.

e Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, kontakt e-mail: abi@kilanowski.pl

e Dane osobowe przetwarzane sa w celu prowadzenia naboru na wolne stanowisko pracy, na
podstawie ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych.

e Dane osobowe przechowywane sg przez okres:

a. 10 lat dla osob zatrudnionych,
b. 30 dni po zakonczeniu naboru dla 0s6b ubiegajacych si¢ o prace.
e Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym.
e Posiadajg Panstwo prawo do:
a. dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania, usunigcia,
b. cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem,
c. zlozenia skargi do organu nadzorczego: Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych,

ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.
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